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ΠΡΟΚΛΗΗ ΕΚΔΗΛΩΗ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΣΟ 

Για τη ςφναψη ςφμβαςησ μίςθωςησ ζργου με ςυνεργάτεσ 

Για τισ ακόλουθεσ  δράςεισ: 

I. «ΕΞΕΙΔΙΚΕΤΜΕΝΕ ΜΕΛΕΣΕ ΓΙΑ ΣΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΣΑ ΑΠΑΧΟΛΗΗ» 

II. «ΔΙΑΚΡΑΣΙΚΟΣΗΣΑ ΜΕ ΔΡΑΕΙ ΔΙΚΣΤΩΗ» 

III. «ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΗ ΓΙΑ ΝΕΟΤ ΕΠΙΣΗΜΟΝΕ ΚΑΙ ΕΠΙΣΗΔΕΤΜΑΣΙΕ» 

 

Ο Δικηγορικόσ φλλογοσ Θεςςαλονίκησ – Δ..Θ., ςτο πλαίςιο απόφαςησ υλοποίηςησ με ίδια μζςα 

τησ πράξησ «ΝΕΟΙ ΕΠΙΣΗΜΟΝΕ: ΑΠΑΧΟΛΗΗ ΚΑΙ ΣΟΠΙΚΗ ΑΝΑΠΣΤΞΗ» ΣΗ Α.. «ΝΕΟΙ 

ΕΠΙΣΗΜΟΝΕ», προτίθεται να ςυνάψει φμβαςη μίςθωςησ ζργου με ςυνεργάτεσ που θα 

αφοροφν ςτην υλοποίηςη των παραπάνω δράςεων. 

Αναλυτικότερα η εναςχόληςη και τα προςόντα των ςτελεχϊν όπωσ αναφζρονται παρακάτω είναι: 

I. ΔΡΑΗ: «ΕΞΕΙΔΙΚΕΤΜΕΝΕ ΜΕΛΕΣΕ ΓΙΑ ΣΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΣΑ ΑΠΑΧΟΛΗΗ» 

Θα πραγματοποιηθεί επιλογή δφο (2) ςτελεχϊν και η εναςχόληςη τουσ θα αφορά την εκπόνηςη 

μελζτησ με τα προβλήματα του κλάδου καθϊσ και εναλλακτικζσ μορφζσ δραςτηριότητασ των 

δικηγόρων. 

Οι προαναφερθείςεσ θζςεισ αφοροφν ςε ςτελζχη ωσ ακολοφθωσ: 

ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ  
ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ  ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΠΡΟΟΝΣΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ  
ΠΡΟΩΠΙΚΟ 

ΤΠΕΤΘΤΝΟΙ 
ΕΚΠΟΝΗΗ 
ΜΕΛΕΣΗ 

2 ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ  ΠΑΡ’ ΕΦΕΣΑΙ ΕΩ 40 ΕΣΩΝ 
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II. ΔΡΑΗ: «ΔΙΑΚΡΑΣΙΚΟΣΗΣΑ ΜΕ ΔΡΑΕΙ ΔΙΚΣΤΩΗ» 

Θα πραγματοποιηθεί επιλογή ενόσ (1) ςτελζχουσ και η εναςχόληςη του θα αφορά την οργάνωςη 

και διεξαγωγή ενόσ Forum με θεματολογία «Η Διαμεςολάβηςη ωσ εναλλακτική μζθοδοσ 

επίλυςησ των διαφορϊν». 

Η προαναφερθείςα θζςη αφορά ςε ςτζλεχοσ ωσ ακολοφθωσ: 

ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ  
ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ  ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΠΡΟΟΝΣΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ  
ΠΡΟΩΠΙΚΟ 

ΤΠΕΤΘΤΝΟ/Η 
ΟΡΓΑΝΩΗ 
FORUM 

1 
 

ΔΙΚΗΓΟΡΟ ΠΑΡ’ ΕΦΕΣΑΙ  
ΕΩ 40 ΕΣΩΝ  

 

III. ΔΡΑΗ: «ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΗ ΓΙΑ ΝΕΟΤ ΕΠΙΣΗΜΟΝΕ ΚΑΙ 

ΕΠΙΣΗΔΕΤΜΑΣΙΕ» 

Η θεματολογία των επιμορφωτικϊν προγραμμάτων είναι: 

1. Διαμεςολάβηςη 

2. Τπερχρεωμζνα Νοικοκυριά 

3. Φορολογικζσ Διατάξεισ 

4. Νζοσ Μεταναςτευτικόσ Κϊδικασ 

5. Η Διαδικαςία  των Πολιτικϊν Δικαςτηρίων 

6. Η Διαδικαςία  των Ποινικϊν  Δικαςτηρίων 

7. Η Διαδικαςία  των Διοικητικϊν Δικαςτηρίων 

8. Εργατικζσ Διαφορζσ 

9. Οικογενειακζσ Διαφορζσ 

10. Αςφαλιςτικά Μζτρα 
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Θα πραγματοποιηθεί επιλογή τεςςάρων ςτελεχϊν εκ των οποίων οι δφο θα είναι επιςτημονικά 

υπεφθυνοι τησ διεξαγωγήσ δφο πενθήμερων επιμορφωτικϊν προγραμμάτων ςφνολο 80 ωρϊν  και 

οι άλλοι δφο υπεφθυνοι τησ δημιουργίασ του προγράμματοσ του ςεμιναρίου. Επίςησ θα επιλεγοφν 

τζςςερεισ (4) εκπαιδευτζσ θεωρίασ για τα δφο (2) πενθήμερα προγράμματα.  

Οι προαναφερθείςεσ θζςεισ θα αφοροφν ςε ςτελζχη ωσ ακολοφθωσ: 

ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ  
ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ  ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΠΡΟΟΝΣΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ  
ΠΡΟΩΠΙΚΟ 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ 2 (ΕΠΙΣΗΜΟΝΙΚΑ 
ΤΠΕΤΘΤΝΟΙ) 
 
2 (ΕΠΙΜΕΛΗΣΕ) 
 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΠΑΡ’ ΕΦΕΣΑΙ  
ΕΩ 40 ΕΣΩΝ 
 
ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΠΑΡ’ ΕΦΕΣΑΙ  
ΕΩ 40 ΕΣΩΝ 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ  
ΠΡΟΩΠΙΚΟ 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ 4 (ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΕ) ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΠΑΡ’ ΕΦΕΣΑΙ  
ΕΩ 40 ΕΣΩΝ 

 

Δικαιολογητικά: Συποποιημζνη Αίτηςη, Πιςτοποιητικό Δικηγορίασ, Ποινικό Μητρϊο (γίνεται δεκτό 

και αντίγραφο υποβολήσ αίτηςησ Ποινικοφ Μητρϊου), Φωτοαντίγραφο Αςτυνομικήσ Σαυτότητασ. 

Οι αιτήςεισ και τα δικαιολογητικά θα παραλαμβάνονται ςτο Δικηγορικό φλλογο Θεςςαλονίκησ, 

γραφείο 8 (Πρωτόκολλο)  

Πληροφορίεσ για τισ Δράςεισ γραφείο 12( Δημόςιεσ χζςεισ) Μάρου Κατερίνα 

Ο Πρόεδροσ του Δ..Θ. 

  

 

Νικόλαοσ Εμμ. Βαλεργάκησ  

 

 


